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ANUNT

Spitalul Judetean de Urgenta Zaldu, in conformitate cu prevederile H.G. nr. 1336/2022, Legea nr.
53/2003 - Codul Muncii cu modificarile si completirile ulterioare si Ordinului M.S. nr. 1470/2011 pentru
aprobarea criteriilor privind angajarea si promovarea in functii, grade si trepte profesionale a personalului
contractual din unititile sanitare publice din sectorul sanitar organizeazi concurs pentru ocuparea

urmatorului post temporar vacant, functie contractuals de executie:

- un post de tehnician medical de radiologie si imagisticd medicali pe durati determinatd in cadrul
Laboratorului de radiologie si imagisticd medicald, cu norma de lucru de 6 ore/zi;

La concurs poate participa orice persoana. care indeplineste urmitoarele conditii generale si cerinte
specifice previzute la art. 542 alin.(1) si (2) din O.U.G. nr. 5772019, cu modificirile si completirile
ulterioare: : ,

Conditii generale:

a) are cetatenia romAani sau cetdtenia unui alt stat membru ale Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei Elvetiene si domiciliul in
Romaénia; ,

b) cunoaste limba roménd, scris si vorbit;

¢) are capacitate de munci in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul Muncii,
republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare $i deplind capacitate de exercitiu;

d) are o stare de sanitate corespunzatoare postului pentru care candideazi, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate, respectiv de experientd necesare
ocuparii postului si, dupi caz, alte conditii specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnats definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securititii nationale, contra
autoritaii, contra umanititii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra Inféaptuirii
Justitiei, infractiuni sdvargite cu intenie care ar face o persoand candidatd la post incompatibild cy
exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsi complementar3 prin care i-a fost interziss exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori a desfdsura activitatea de care s-a folosit pentru sadvarsirea
infractiunii sau fatid de aceasta nu s-a luat misura de sigurantd a interzicerii ocupdrii unei functii sau
exercitirii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art.]l alin.(2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoancle care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum si pentru: completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile
prevézute la art. 35, alin.(1), lit. h).

Prin exceptie de la conditia prevazutd la art. 542, alin.(1), lit.a) pot f1 angajati si cetéiteni striini, cu
respectarea regimului stabilit pentru acestia prin legislatia specifica si legislatia muncii.



Conditii specifice de participare:

|
- Diploma de bacalauerat;
- Studii superioare absolvite in Domeniul fundamental: Stiinte biologice si biomedicale,
Ramura de stiint#: Medicing, Domeniul de licentd: Sanatate, Specializarea: Radiologie i Imagisticd ;
- 6 luni vechime in specialitatea tehnician medical de radiologie si imagistica medicala;
- Cunostinte operare calculator. i
Concursul va consta n sustinerea urmdtoarelor probe: scrisi si interviu.

Concursul se va desfisura astfel: J

> interval de depunere a dosarelor de inscriere: 20.11.2024 - 26.11.2024 ora 15%

» selectarea dosarelor de inscriere: in data de 27.11.2024 ora 10%;

> sustinerea probei scrise: in data de 04.12.2024 ora 10% de c3ire candidatii declarati ,,admis” la etapa
de selectare a dosarelor, in Clubul Spitalului str. Simion Baérnutiu nr. 67, Zalau; :

> sustinerea interviulu: in data de 06.12.2024 ora 10" de citre candidatii declarati ,,admis” la proba
scrisa.

Calendarul de concurs este estimativ si poate suferi modificiri in functie de numarul candidatilor

inserisi la concurs. :
Sunt declarati admisi pentru ocuparea functiilor contractuale de executie candidatii care au obtinut

minimum 50 de puncte la proba scrisi $i minimum 50 de puncte la proba interviu. Punctajul final se
calculeazd ca medie aritmetici a punctajelor obtinute [a proba scrisa si proba interviu.

Conform art. 35 al H.G. nr. 1336/2022, pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un
dosar care va contine urmitoarele documente:

a) formular de Inscriere la concurs, care se obtine de la Serviciul RUNOS;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in termen
de valabilitate; :

¢) copia certificatului de casitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupi
caz; f
d) copiile documentelor care atestsi nivelul studiilor superioare, conform cerintelor specifice de mai sus
si ale altor acte care atestd efectuarea unor specializarii, cunostinte de operare calculator vor fi testate in
cadrul probei interviului; ‘ )

e) copia carnetului de munci, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrati, care s3 ateste
vechimea in munci si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupi caz, extrasul de pe cazierul Judiciar sau o declaratie pe propria
raspundere privind antecedentele penale;

g) adeverintd medicali care s ateste starea de sinitate corespunzitoare, eliberati de catre medicul de
familie al candidatului sau de citre unitdtile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior deruldrii
concursului. Adeverinta care atestd starca de sindtate si conting, in clar, numarul, data, numele emitentului
sl calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sandtatii. Pentru candidatii cu
dizabilitati, in situatia solicitirii de adaptare rezonabild, adeverinta care atesti starea de séndtate trebuie
Insotitd de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii;

h) certificatul de integritate comportamentald din care si reiasa ci nu s-au comis infractiuni previzute la
art.1 alin.(2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au
comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sauy asupra minorilor, precum si pentru completarea
Legii nr. 76/2008 privind organizarea st functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu
modificdrile ulterioare, pentru candidatii inscrisi- pentru posturile din cadrul sistemului de Invitdmant,
sdndtate sau protectie sociald, precum $i orice entitate publici sau privati a cirei activitate presupune
contactul direct cu copii, persoane in vérstd, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de persoane
vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologici a unei persoarne;



i) certificatul de membru si adeverin{d pentru autorizarea exercitdrii profesiei eliberate de Ordinul
Asistentilor Medicali Generalisti, Moaselor si Asistentilor Medicali.

J) curriculum vitae, model comun european; |

k) dovada platii taxei de concurs;

1) declaratie privind acordul pentru prelucrarea datelor cu caracter personal care se obtine de la Serviciul
RUNOS;

m) dosar plic. 3

Dosarele depuse inainte sau dupi incheierea termenelor specificate din anunt nu vor fi Inate in
considerare!
Pe dosarul de concurs §i pe cerere se trece numele si prenumele candidatului, postul pentru
care candideazi si structura (sectia/cabinet/serviciu) in care este postul pentru care candideaz3!
Copiile actelor previzute in dosarul de concurs (dosar plic) se prezinti personal de citre
candidat, insotite de documentele originale si se certifici pentru conformitate cu originalul de ciitre
secretarul comisiei de concurs din cadrul Serviciului RUNOS!

Dosarele se depun la registratura unititii in urmétorul interval orar:
- deluni pani joi intre orele 790 - 1500
- vineri Intre orele 7°° - 1290,

Bibliografia de concurs:

1. Tehnicg radiograficd — Amilcar Georgescu, Robert Lichtenbe‘rg, Sonia Vulpescu, Editura Medicala,
Bucuresti, 1956.

2. Anatomie clinicd — Ion Albu, Radu Georgid, Editura All Medicall, 2010.

Relatii suplimentare se pot obfine in zilele lucritoare, de la Serviciul RUNOS, tel. 0260/616920, int. 112
sau 0756078369, in intervalul orar 12% -14% say de Pe pagina de internet a unititii www.spitalzalau.ro,
sectiunea ,,Informatii publice — Concursuri de angajare” si de pe portalul posturi.gov.ro.



Atributii si Tesponsabilititi specifice postului de
tehnician de radiologie si im agisticd medicald

I.isi Insugeste temeinic cunogtintele necesare des':f:isurﬁrii activitdfii lor, prevederile din norme, regulamerte
sau insfructaje, aplicabile 1a activitates pe care o desfagoard, précum $1 modul de utilizare a echipamentulyi
individual de protectic gi a sistemului de dozimetrie individuala,

2. Efectueazi radiografiile la indicatiile si sub su;jravegherea medicutui radiolog la actul medical:

3. Preia bolnavu! care se Jprezinti pentru investigafii si completeazi in registrele din dotare, informeass
pacientul cu privire Ia consimfimantul dat;

4. Respecti cu strictefe regulile de radi’oprotec;ie_‘gpentm pacienti, apartintori si personialul sanitar folosing
toate facilitatile pe care le ofera aparatura si echipamentele de radioprotectie din dotare;

5. Preg#teste bolnavul st materialele necesare. examenului radiologic;

6. lnregistreaza bolnavii in registrul de consultatii pentru radioscopii si radiografii cu datele de identitate

necesate;
7. Executs developarea filmelor radiografice §i conservd filmele in filmotecd, conform indicatiilor
medicului; e

8.Pastreazd filmele radiogratice, prezentdnd. tnedicului radiolog toate Rlmele radiografice pentri
interpretare; " ' j '

9. Tine evidenta substangelor i materialelor constmabile;

n

10. Asigurd utilizares in condifii optime a aparaturii §i sesiseazi asistentului sef orice defectiuni 1n vederea
mentinerii ei in stare de functionare; } '

1. Se preocupa de pregétirea profesionaly de specialitate prin perfectionarea permanents a cunostintefor
teoretico-practice;

12, Ukilizeazs §i pistreaza, in bune conditii, echipamentele $i instrumentarul din dotare, supravegheaz
colectarea materialelor §1 mstrumentarul de unicy folosingd utilizat si se asigurd de depozitarea acestora in
vederea distrugerii;

13. Respects reglementsrile in vigoarg privind prevenirea, controlul i combaterea infectiilor ascciate
asistentului medical ;

14, Supravegheazi ordinea si curatenia la Jocul de muanc;

5. Ste s& utilizeze toate aparatele aflate in dotarea Iaboratorului de radiologie inclusiv aparatcle de

I7. Participi activ 1a claborarea rezultatului radiovlogic oferind informatii utile elaborarii acestuia gi prin
inregistrarea rezaltatului pe buletinul radiologic si in registru;

18, Foloseste filmele corespunzitoare regiunii examinate;

19, Efectueazi arhivarea tilmelor conform legilor In vigoare;

20, Respect’ secretul profesional si codul de etics al asistentului medical;

21. Sé-§i insuseasci §i sd respecte normelg st instructiunile de protectie & muncii si masurile de aplicare a
acestora, : - { _

32, Efectueazi proceduri specifice de radiologie si imagisticd (CT, RMN, ccografie ODT, mamografic), la
tecomandarea medicului: ‘

23, Pregiteste pacientul §1 aparatura pentru investigatiile medicale solicitate,

24. Informeazi pacientul despre investigatiile ce urmeazi g efectuate:

25. Cunogtinfe medii de operare PC {Word, internet); '

26.Cumogtinte privind tehnicile compatibile cy activitatea de  asistent medicai de radiclogie i
imagisticd/tehnician de radiologic i imagistics medicald,

27, Particips 1a cursuri de pregatire profesionali, :



