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ANUNT

Spitalul Judetean de Urgentd Zalau, in conformitate cu prevederile H.G. nr. 1336/2022 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar
platit din fonduri publice, Legii nr. 53/2003 - Codul Muncii cu modificérile i completarile ulterioare, Ordinului
M.S. nr. 1470/2011 pentru aprobarea criteriilor privind angajarea si promovarea in functii, grade si trepte
profesionale a personalului contractual din unitétile sanitare publice din sectorul sanitar, organizeaza concurs
pentru ocuparea urmétorului post unic vacant, functie contractuala de executie:

- 1 post de autopsier, post unic in cadrul Serviciului de Anatomie Patologicd, cu contract individual de
munca pe perioada nedeterminata, cu norma intreaga (6 ore/zi);

La concurs poate participa orice persoand care indeplineste urmétoarele conditii generale §i cerinfe
specifice previzute la art. 542 alin.(1) si (2) din O.U.G. nr. 57/2019, cu modificérile §i completérile ulterioare:

Conditii generale:

a) are cetdtenia romand sau cetdtenia unui alt stat membru ale Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetdfenia Confederatiei Elvetiene si domiciliul in
Romaénia;

b) cunoaste limba roména, scris si vorbit;

¢) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul Muncii, republicata,
cu modificérile gi completdrile ulterioare i deplind capacitate de exercitiu;

d) are o stare de sdnitate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate, respectiv de experientd necesare ocuparii
postului i, dupé caz, alte conditii specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnati definitiv pentru sivérsirea unei infractiuni contra securitafii nationale, contra
autorititii, contra umanititii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra inféptuirii
justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoand candidata la post incompatibild cu exercitarea
functiei contractuale pentru care candideaz3, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori a desfdgura activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea
infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat mésura de siguranta a interzicerii ocuparii unei functii sau exercitarii
unei profesii;

h) nu a comis infractiunile previzute la art.1 alin.(2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra
minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului
National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35, alin.(1),
lit. h).

Prin exceptie de la conditia prevazuta la art. 542, alin.(1), lit.a) pot fi angajati si cetdfeni strdini, cu
respectarea regimului stabilit pentru acestia prin legislatia specifica si legislaia muncii.



Conditii specifice pentru postul de autopsier, debutant:

a) diploma de bacalaureat sau diploma de absolvire a liceului;
b) certificat/diploma de absolvire a cursului de autopsier;
c) debutant, fara vechime.

Calendarul de desfiasurare pentru postul de autopsier debutant:

> interval de depunere a dosarelor de inscriere - 15.01.2024 - 29.01.2024, ora 15%;

» selectarea dosarelor de inscriere - in data de 30.01.2024;

> sustinerea probei scrise - in data de 06.02.2024 ora 10" de cétre candidatii declarati ,,admis” la etapa
de selectare a dosarelor, in Clubul Spitalului, str. Simion Birnutiu nr. 67, Zaliu;

> sustinerea probei practice - in data de 08.02.2024 ora 10% de citre candidatii declarati ,admis” la
proba scrisd, in cadrul Serviciului de Anatomie Patologici, str. Simion Barnutiu nr. 67, Zaliu;

> sustinerea probei interviului - in data de 12.02.2024 ora 10" de ciitre candidatii declarati ,,admis” la

proba practicd, in Clubul Spitalului, str. Simion Barnutiu nr. 67, Zalau.

Calendarul de concurs este estimativ si pot surveni modificari in functie de numarul candidatilor inscrisi
la concurs, aduse la cunostinta candidatilor in timp util.

Sunt declarati admisi pentru ocuparea functiilor contractuale de executie candidatii care au obtinut
minimum 50 de puncte la proba scrisd, minimum 50 puncte la proba practicd si minimum 50 de puncte la proba
interviu. Punctajul final se calculeazi ca medie aritmetica a punctajelor obtinute la proba scrisd, proba practicd
si proba interviu.

Conform art. 35 al H.G. nr. 1336/2022, pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un
dosar care va contine urmétoarele documente:

a) formular de inscriere la concurs, care se obtine de la Serviciul RUNOS;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in termen de
valabilitate;

¢) copia certificatului de casétorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor specializéri,
precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea
sau institutia publica;

e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care sd ateste
vechimea in munca.

f) certificat de cazier judiciar Sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar cd nu are antecedente penale
care sd-1 faca incompatibil cu functia pentru care candideaza. Candidatul declarat admis la selectia dosarelor,
care a depus la inscriere o declaratie pe proprie raspundere cd nu are antecedente penale, are obligafia de a
completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pand la data desfagurérii primei
probe a concursului;

g) certificatul de integritate comportamentald din care si reiasd cd nu s-au comis infractiuni prevazute la
art.1 alin.(2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au
comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea
Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu
modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invatamént, sanatate
sau protectie sociald, precum si orice entitate publica sau privata a cérei activitate presupune contactul direct cu
copii, persoane in vArstd, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune
examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane (eliberat de Inspectoratele de Politie);



h) adeverinti medicald care si ateste starea de sdndtate corespunzitoare, eliberatd de cédtre medicul de
familie al candidatului sau de catre unititile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior deruldrii concursului.
Adeverinta care atestd starea de sindtate si contind, in clar, numdrul, data, numele emitentului si calitatea
acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii. Pentru candidatii cu dizabilitafi, in
situatia solicitarii de adaptare rezonabild, adeverinfa care atesta starea de sdnitate trebuie insotitd de copia
certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.

i) curriculum vitae, model comun european;

j) dovada platii taxei de concurs in suma de 50 ron;

k) declaratie privind acordul pentru prelucrarea datelor cu caracter personal care se obtine de la Serviciul
RUNOS.

Dosarele se depun la registratura unitétii in urmatorul interval orar:

> de luni pana joi intre orele 7°° — 15°°.
» vineri intre orele 7°° - 12°°.
Dosarele depuse inainte sau dupd incheierea termenelor specificate din anunf nu vor fi luate in
considerare!

Pe dosarul de concurs si pe cerere se trece numele si prenumele candidatului, postul pentru care

candideazi si structura (sectia/cabinet/serviciu) in care este postul pentru care candideaza!

Copiile actelor previzute in dosarul de concurs se prezintd personal de cédtre candidat, la Spitalul

Judetean de Urgentd Zalau - Serviciul RUNOS, camera 386, insotite de documentele originale §i se certifica
pentru conformitate cu originalul de cétre secretarul comisiei de concurs.

Bibliografia de concurs pentru postul de autopsier debutant se va solicita pe suport CD de la Serviciul

RUNOS de citre candidat la depunerea dosarului.
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Bibliografie

1.Tehnica necropsiei atomopatologice, Autori 1. Egyed Zs, Simona Gurzu, L. Hecser, J. Jung, T. Mezei,
Z. Pavai, G. Simu.

2. NORME METODOLOGICE din 1 aprilie 2004 de aplicare a Legii nr. 104/2003 privind manipularea
cadavrelor umane si prelevarea organelor si tesuturilor de la cadavre in vederea transplantului, Art. 3, 5,
19.

3. ORDIN 1226/2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea degeurilor rezultate din
activitati medicale si a Metodologiei de culegere a datelor pentru baza nationald de date privind
deseurile rezultate din activititi medicale — Anexa I.

4. ORDIN 1101/2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire si limitare a infectiilor
asociate asistentei medicale in unitatile sanitare, Precautii universal — Anexa nr. 4.

5. Procedura operationala in Prosectura Laboratorului de Anatomie Patologica al Spitalului Judetean de
Urgenta Zalau — PO 32-02 Conduita abordant3 in cazul decesului unui pacient internat in spital.

Tematica

Tehnica de autopsie — generalitati.

Autopsia capului.

Autopsia toracelui.

Autopsia abdomenului.

Autopsia membrelor superioare si inferioare.
Tehnica eviscerarii totale.



Coaserea cadavrului.

Manipularea cadavrelor in cadrul spitalelor.

Atributiile autopsierului in cadrul Serviciului de Anatomie Patologicd, conform Legii nr. 104/2003.

0. Clasificarea deseurilor generate in urma autopsierii cadavrelor.

1. Precautiuni universale: scop, reguli de aplicare, echipament de protectie in serviciul de anatomie
patologica.
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II. Proba practica - efectuarea necropsiei.
II1. Proba interviu.
Relatii suplimentare se pot obtine in zilele lucritoare, de la Serviciul RUNOS, telefon 0260/616920,

interior 112 sau 0756078369 sau de pe pagina de internet a unitatii www.spitalzalau.ro, sectiunea ,,Informatii
publice — Concursuri de angajare” si de pe portalul posturi.gov.ro.
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/Descrierea atributiilor corespunzitoare postului

L Atributii generale

Cunoaste aplica si asigura respectarea prevederilor din Regulamentul de Organizare i Functionare
(ROF), Regulamentul Intern (RI), Contractul colectiv de muncé si Codul de conduité eticd a
Spitalului Judetean de Urgenti Zal&u. *

Respecti programul de lucru, semneazi condica de prezentd si nu péraseste locul de munca,
indiferent de motiv, fira aprobarea superiorului ierarhic.

Respectd ordinea si disciplina la locul de muncd, foloseste integral si cu maxima eficientd timpul de
munca.

Utilizeaza resursele existente exclusiv in interesul institutiei, pastreaza i utilizeaza in bune conditii
si in mod responsabil inventarul din dotare.

Respecti drepturile pacientilor, intimitatea si demnitatea acestora. .

Comunicé cii pacientii, apartindtorii §i intreg personalul spitalului; folosind un limbaj respectuos.
Promoveaza raporturi de munci colegiale in spirit de echipd §i un comportament corect in cadrul
relatiilor de munca.

Pe durata desfasurdrii raporturilor de muncé cu angajatorul, cét si ulterior incetérii acestora, are
obligatia de a pastra secretul profesional i confidentialitatea tuturor datelor, informatiilor si
documentelor legate de locul de muncd si orice declaratie publica cu referire la fostul loc de munca
este atacabild juridic.

Raspunde de aplicarea si respectarea reglementrilor in vigoare privind prevenirea i controlul
infectiilor asociate activitatii medicale, conform legislafiei in vigoare.

Respecti circuitele functionale din cadrul spitalului (circuitul personalului, circuitul pacientilor,
circuitul deseurilor periculoase, circuitul lenjeriei, circuitul alimentelor etc.)

Raspunde de aplicarea normelor legislative in vigoare privind asigurarea curéteniei, dezinfectiei si
sterilizarii.

Utilizeaza echipamentul de protectie adecvat, complet, corect si corespunzétor scopului pentru care
este destinat. Poartd ecusonul la vedere.

Respecti si aplicd normele legislative in vigoare cu privire la expunerea accidentald la sénge si
produse biologice. e

Isi insugeste si respectd prevederile legislatiei in domeniul sanatitii si securitatii in munca si i§1
desfagoara activitatea in conformitate cu pregétirea, instruirea sa si cu instructiunile primite din
partea angajatorului, astfel incét sa nu expund la pericol de accidentare sau imbolnévire profesionald
propria persoand/pacientii sau alte persoane care pot fi afectate de actiunile sau omisiunile sale in
timpul procesului de munc, conform legislatiei in vigoare.

Exploateazi in siguranti echipamentele, aparatura, substantele periculoase, instalatiile, utilajele,
masginile, potrivit instructiunilor tehnice, neprocedand la inliturarea arbitrard a dispozitivelor de
securitate proprii.

Aduce la cunostinti conducatorului locului de muncé orice defectiune tehnica sau altd situatie care
constituie un pericol de accidentare sau-imbolnévire profesional.

Aduce la cunostinta conducitorului locului de muncd, in cel mai scurt timp posibil, accidentele de
munca suferite de persoana proprie sau de alfi angajati. . : ~
Opreste lucrul la aparitia unui pericol iminent de producere a unui accident sau conflict gi informeaza
de indati conducétorul locului de munca.

Refuza intemeiat executarea unei sarcini de munca dacé aceasta ar pune in pericol de accidentare sau
imbolnavire profesionald persoana sa sau a celorlalti participanti la procesul de munca.
Coopereazi cu angajatorul gi/sau cu angajatii cu atributii specifice in domeniul securitaii si sanatau
in muncd, atita timp cit este necesar, pentru a da angajatorului posibilitatea s se asigure cd toate
conditiile de munca sunt corespunzitoare §i nu prezintd riscuri pentru securitate si sanatate la locul
$3u de munca.
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. Cunoagte §i respecti normele de prevenire §i stingere a incendiilor, de actiune in caz de urgentd si

actioneaza in conformitate cu procedurile stabilite la locul de muncé in cazul oricarui pericol iminent
de incendiu sau situatie de urgenti, conform legislatiei in vigoare.

. Nu fumeazi §i nu consuma bauturi alcoolice in incinta institutiei. Nu foloseste telefonul mobil

personal in timpul orelor de lucru.

. Cunoagte si respecta reglementirile in vigoare privind colectarea selectiva a deseurilor rézultate din

activitatea medicald, in scopul prevenirii imbolnavirilor si evitarii accidentelor poludrii mediului,
conform legislatiei in vigoare.

. Respecta atributiile specifice din legislaia in vigoare privind eliminarea deseurilor perisabile si

menajere.

. Cunoaste politica referitoare la calitate, mediu si santate §i securitate ocupationald si participa la

atingerea obiectivelor specifice calitatii, stabilite de managementul Spitalului Judetean de Urgenta

Zalau. s ® :

Cunoaste, aplica si respectd protocoalele si procedurile specifice locului de munca, elaborate in

Spitalul Judetean de Urgents Zaldu, in caz contrar fiind pasibil de sanctiuni disciplinare. :

Respect cerintele Sistemului de Management Integrat al Calitafii si le imbunatateste continuu.

Respecti cu strictete procedurile interne referitoare la protectia datelor cu caracter personal, precum

si procedurile privind securitatea informatica, inclusiv, la:

a) Parole: Pastreza in conditii de strictete parolele si mijloacele tehnice de acces la datele cu
caracter personal pe care le prelucreaza in virtutea atributiilor de serviciu nu divulga nimanui si
nu va permite nimanui s& ia la cunogtinté de parolele si mijloacele tehnice de acces in sistemele
informatice pe care le utilizeaza in desfisurarea atributiilor de serviciu.

b) Copiere: Nu copiazi pe suport fizic nici un fel de date cu caracter personal disponibile i_n.
sistemele informatice ale spitalului/organizatiei §i nu transmite pe suport informatic gi nici pe
altfel de suport date cu caracter personal cétre sisteme informatice care nu se afla sub controlul
spitalului/organizatiei sau care sunt accesibile in afara unitatii (inclusiv stik-uri USB, HDD,
discuri rigide, cisute de e-mail sau orice alt mijloc tehnic).

¢) Acces: Interzice in mod efectiv si impiedica accesul orcéirui alt salariat la canalele de accesare a
datelor personale diponibile pe computerul societdtii, cu ajutorul céruia igi desfagoard activitatea.



II. Atributii specifice
1. Verifica intrarile decedatilor, fetilor morti, avortonilor si pieselor de amputatie, in registrele de
evidentd si in frigiderele din prosectura.
2. Verifici corespondenta datelor de identitate din foaia de observatie cu datele de identificare de
pe bréfara de identificare si din biletul de insotire a cadavrului.
3. Inregistreaza datele de identitate luate din foaia de observatie clinic, in registrul de evidentd a
deceselor.
4. Anunti medicul de toate neregulile de identificare a decedatilor (inclusiv sémbita, duminica i
in s#rbitorile legale) si impreund cu acesta anunti sectia care a trimis decedatul pentru
remedierea lipsurilor.
5. Verificd eventuale semne de agresiune de pe corpul celui decedat.
6. Im'eglstreaza datele de identitate ale cadavrului in reglstrul de evidenta a deceselor.
Inreglstreaza cine a eliberat actul constatator de deces si cine a ridicat cadavrul (se inregistreaza
seria gi nr. B.I. )
7. In cazul unui decedat din cauze care intré sub incidenta medico-legala anunta asistenta sefd
din serviciul clinic unde s-a produs decesul ca si porneascd demersurile necesare.
8. Pregateste instrumentarul in vederea efectudrii necropsiei si ageazi cadavrul pe masa de
necropsie.
9. Participa la efectuarea necropswl decedatului impreund cu medicul anatomopatolog,
recolteaza piese pentru precizarea diagnosticului histopatologic, imbalsdmeaza, si face toaleta a
cadavrului.
10. Dupa necropsie sau imbélsimare elibereazi cadavrul apartinatorilor in timpul orelor de
program sau il depoziteazi in frigider pe o perioadd conforma cu prevedenle legii.
11. Pentru cazurile sociale urmiregte pistrarea cadavrului, conform legii si eliberarea acestuia
dupi ce au fost intocmite actele necesare de citre asistenta sociald a Spitalului Judefean de
Urgenta Zalau.
12. Pentru decedatii scutiti de necropsie, verificd aprobarlle obtinute de la medicul curant, de la
seful de sectie clinics, de la medicul anatomopatolog si de la directie.
13. Raspunde de obiectele de imbricaminte, acte sau alte bunuri (obiecte valoroase) care se
gasesc asupra cadavrelor dupa ce au fost preluate, predindu-le apar;matorllor avand un caiet
special in acest sens, in care cei ce preiau bunurile vor semna de primire sau vor consemna, tot
sub semndturd, ci nu doresc s le ridice. In termen de 3 zile acestea vor fi distruse prin
incinerare.
14. In relatiile cu pubhcul va avea o atitudine §i o comportare corespunzatoare, in limita
. atributiilor de serviciu.
15. Instruiegte apar;matoru sd meargd la primérie pentru a primi certificatul de deces.
16. Efectueaza curatenia si dezinfectia mcapenlor si a suprafetelor de lucru. Curatd $1
dezinfecteazi cirucioarele de transport, targile si intrumentarul utilizat la necropsie si
imbalsamare.
17. Cunoaste concentratia de lucru si modul de utilizare a solutiilor dezinfectante.
18. Deconteazi reactivii i materialele sanitare utilizate in fisa de decont pentru fiecare caz. -
19. Se asigurd de buni functionare a camerei frigorifice in scopul pastrérii corespunzatoare a
cadavrelor.
20. Asigura transportul pieselor si a biletului cu date de identificare la laboratorul de histologie in
vederea examenului histopatologic.

o
.



/21. La venirea si la terminarea programului de lucru verific robinetele si instalatiile de apa,

/ electricitate; Inchide ferestrele si usile.

22. Asigura péstrarea si utilizarea instrumentarului §i a aparaturii din dotare.

23. Colecteazi si elimini deseurile infectioase i anatomopatologice.

24. Ajuti la transportul rechizitelor, materialelor sanitare, reactivilor si a materialelor de
curdtenie de la magazia spitalului.

25. Se preocupd de actualizarea cunogtintelor profesionale si de utilizarea echipamentelor prin
studiu individual sau alte forme de educatie continud.

26. Informeaz3 persoanele ierarhic superioare asupra deterioririi aparaturii din dotarea salii de
necropsie.

27. Efectueazi, la cererea medicului, orice tip de tehnicd post mortem, si raspunde la solicitérile
acestuia si in afara orelor de program, simbata, duminica, sarbatorile legale.

27. Participi la discutii pe teme profesionale. i

28. Respectd indeplinirea conditiilor de igiena individuald, efectuand controlul periodic al stérii -
de sinitate pentru prevenirea bolilor transmisibile i inldturarea pericolului declangérii unor
epidemii (viroze respiratorii, infectii cutanate,diaree, tuberculoza, etc.). .
29. Se prezint3 la serviciu cu deplini capacitate de muncé pentru a efectua servicii la parametrii
de calitate impusi de sectie.

30. Respectd ordinea si disciplina la locul de munca, foloseste integral si cu maximd eficienta
timpul de munca;

31. Se va supune masurilor administrative in ceea ce priveste neindeplinirea la timp si intocmai a
sarcinilor prevédzute in figa postului.

32. Peste 75% din activitate se desfigoard in conditii de cumul de noxe.




