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ANUNT I

l
Conform prevederilo., ]

IIC nr.286/2011 pentru apfobarea Regulan'renlullr i cadru privind stabil irea orincipiiof uenerale,l
ocupare a unui post vacant sau temporar vacani corespunzSlor funcli i lor contractuale ;i a ]c;leri i lor d
pfomovafe in grade saLl trepte profesionale imediat superioare a personalului conlractual din sectorl
bugelar cu nlodificirile ti complelirile ulterioarej ]

OrdinLrlui M.S. nr. 147A/20lrI pentru aprobarea criteriilor privind angajarea 5i promova$a in firncli
grade $i trepte proGsionale a personalului conhactual din unitdlile sanitare publice ain secto.ul sanita,.

Legii nr. 53/2003 - Codului Muncn.

SPITALUL.'TJDETEAN DE URGENTA ZALAU I
ORCANIZBAZA iN PERIOADA I,I.O3 _ 18.03.2019 I

CONCUI{S PENTITU OCUPAIItrA UNUI POS'L DB ASIS'INN.r STTCIII, ]
pE DUR.\TA DETERMINATA iN C,rtrnll seclrrit NEoNATOLOG[E

l
Proba scrisl: 14.03.2019, ora 10.00, in clubul spit,rlului. ]
Proba interviului: 18.03'2019, ora si rocul de desfi$urare vor fi anun(ate urterior d! comisia rr,

concurs. 
]

conditi i  senerale de participare ]I
a) Afe cetdfenia romanr, cetatenie a aitor state memble are uniunii Iluropene sau a sratel<lr aparlininr

Spaliului Dconomic European gi domici l iul ' in Romdnia; I
b) Cunoa$te I imba fomdn[, scris 9i vorbit;
c) Afc varsta minima reglementati  de prevedcri le legale;
d) Afe capacilate deplinl de exercruu;
e) Afe o starc de sinetatc corespunzatoafe postului pentrl t  cafe cendideaza. ateslald pe bazd adcverinte

medicale el ibefate de medicul de t 'amil i .J sau de Lrniral i le sanitarc abil i tate; ]
D lndepline$re condil i i le dc studii  $i,  dupd caz, de vechime sau alre concli l i i  speoif ice potri . f i t  cerinlero

postul lr i  scos la concuta: ]
g) Nu a fost condamnal delinit iv pentru savaf$irea unci inl iactiuni contra umnnitatir.  rontr{ srarului or

contra aurofi lat i i ,  do se.viciu sau in legaturd cu serviciul, care impiedice inf iptuirea iusti l iei,  dc ta]s ori a uno
lapte de cofuplie sau a unei infracliuni savaftite olr intenlie, care ar face-o inc;mpctibira cJ e;,ercitar.e:
l irncl iei.  cu exceplia si lual iei in care a inteNenit rcabil i tarea.

Conditii sDecilice dc particiDarc

- diploma de licenta care atesta studiilo in specialitatea postului. ]
- l i r5 vechime. 

]
l

Concursul va consta in sustinerea urmitoarelor probe: scrisir $i interviu.
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Dosarul de concurs v! cuprindc:
l- Fomulanrl de ?nscr. iefe care se obline dc la serviciul RUNOS;
2. Copia aorului de identitatc sau orice alt docunrent carc alesaa idonti |atea. Dotrivit3. Copia diplomelor.de studii  care aresta studii le si special i tatea postrl ; i .- '  

'  '

10. Declaratic privind acordul pentfu
serviciul IIUNOS.

11.  Dosar  p l i c .
Copii le actelor previzute in dosaful

originale Si se certifici pcntfu oonfotmitare cu
R,U,N,O.S.

.  .4. Copia cafnerului de muncd sau, dupa caz, adevcrin6 care si aiesic v;chimea
specialitate;

..  ,- 5- Aviz de exercitare a profesiei de asisrent social el iberat de Colegiul Nalional al Asistedin l lomania.
6._ Cazierul judjciar sau declara{ie pc proprie dspundere ce nu arc antecedente penale

inconpatibi l  cu funcJia penlru care candideazd. Candidat; l  declafat admis lu r" i" l l ,u an,or"t, , , .  
"Fli:1": 

d""tu:"]i",pe propfic raspunderc ca nu are anrecedenre penale, are obligapa oe a conlde concu's cu o'iginalul cazierului. iudiciar., cel mai tarziu pani Ia data desfi;ur.ir i i  prr'ei probe a
7. Adcverinjd ei ibemta de citre medicul de l.amil ie salr cle unitaf i  ,unitu." ot i l ide sdnerare "o...pun,ato*., ;;;l';;1',?',ffiTffi;:',ff"il111::ilfj:,:i,il?'"J::",i

conclrrsului, angajarea se va face doar dupi obginerea avizului de la medicul de medicina mUncii);
8. Curriculum vitae;
9. Dovada pldti i raxei de concun (se pletesc 50

elibcmti dc biroul f inanciar);
lei la caselia unirati i. fc bcza dispoTltie

prclucfarca dati:lof crj cafactcr pefsonal

dc conqurs (dosar pl ic) se prezinti  insoli te de
originalul de catfe secrctariatul comisiei de concurs

IMPOITTANT !!!

Dosarele de conclrrs se depun in perioada 27.02.20 l9 - 05.03.2019.
Dosarelc se depun la serviciul RUNOS, etajul :1, camem 3g6, in ufmdtorul inteNal ofar:

- de lLrni p6nijoi intre orele 7 - I5, j0
- vineri intre orele 7 - 13.

Bibliografia pentru concurs se giseste afi$atd la avizier !i pe site-ul spitalului $,\,fl,v.sprurza

Altc felal i i  supiimentarc se pot obljne de la serviciul R.U.N.O_S., tej.0260/616920 sau
int. l  12 - biroul pefsonal.

Biblioerafia
L Legea nr. 2921201 I Legea asistentei sociale (actuaiizat)

2. Legca nr. 272/20A4 priyind proteclia qi promovarea drepturilorcopilului, cu m

$i protecl ia pefsoanclor

complethri le ulterioare (acrualizard)
i i .  Legea 437/2002, fepublicari 2012. pf;vind sdnilatca minuld
psihice (actualizatd)
4. t,egea 95/2006 pr.ivind refofma in domeniul sanArdli i -f ir lul

5. l,egea 4612003 Drepturile pacienlilor publicati in IMonitorul
VIl Spitalelo (cap. I,  I I ,

of icial nr. 5l/29.01 .2003

str. s.frairnuriu \r.67 t ct-0260/6r6920: 0132126r.100 I. \: 0t60/66l066 erD.i t: sec rerariatl4spirxt21| t:i u.ro
!r!!t!!]t1]Ea/a!..o

tn munca,

(in caz de

f l ) (


